
Créer un environnement 
qui permette aux employés de 

s’épanouir dans l’avenir.
• Favoriser une main-d’œuvre prête pour l’avenir.
• Renforcer les capacités de croissance et d’innovation.
• Élever et responsabiliser le personnel.

• Améliorer notre réactivité aux changements dans l’industrie.
• Soutenir des pratiques agricoles diversifiées.
• Aligner les ressources, les produits et les services sur les 

besoins des clients.

Accélérer la mise en œuvre de 
solutions innovantes pour améliorer 

l’expérience des clients.

Moderniser nos activités 
grâce à la technologie afin d’ouvrir 

de nouvelles perspectives.
• Moderniser les systèmes de souscription.
• Mettre en place des systèmes adaptatifs et réactifs.
• Améliorer l’utilisation des données.

Intégrité
Nous instaurons un climat de confiance en cultivant des 
relations. Nous sommes respectueux, réactifs, et justes.

Excellence
Nous visons l’exactitude, l’efficacité 

et l’amélioration continue.

Responsabilité
Nous gérons nos ressources de façon 

responsable et respectons nos engagements.

NOS VALEURSNOS VALEURS

PLAN STRATÉGIQUE
MISSION
Appuyer les agriculteurs du Manitoba en fournissant une assurance 
unique, des prêts ciblés et un accès à des services agricoles.

VISION
Être un partenaire de confiance de 
l’industrie agricole du Manitoba.

OBJECTIFS


